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ZMOREMO TUDI TO!




1.O0POGUMLJANJE IN PODPORA OTROKU
- PRI TEZJIH NALOGAH,
ORGANIZACIJI DELA,
PREGLEDOVANJE NALOG

2. ZAGOTOVITEV POGOJEV ZA UCENJE

3. VKLJUCEVANJE V DEJAVNOSTI Z OTROKOM
- IGRA, NALOGE, KVIZI ...

4. OBLIKOVANJE USTREZNIH PRICAKOVANJ
DO OTROKA/OBLIKOVANJE UCNIH CILJEV

5. SPODBUJANJE OTROKA PRI DELU ZA SOLO

W& PREMISLJENO NAGRAJEVANJE OTROK
ZA OPRAVLJENO DELO ZA SOLO

7. SODELOVANJE Z UCITELJI
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Povzeto po: JuriSevic, M. (2012). Motiviranje u€encev v Soli: Analiza klju¢nih dejavnikov zagotavljanja
kakovosti znanja v vzgojno-izobraZzevalnem sistemu. Ljubljana: PedagoSka fakulteta Univerze v Ljubljani.
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